


OŚWIADCZENIE  PRACOWNIKA


Oświadczam, że przed rozpoczęciem pracy w   

....................................................................................................................................................
                                                                      (nazwa jednostki)
na stanowisku  ……………......………………..........  zgodnie z  art. 104³ Kodeksu pracy Pracodawca zapoznał mnie  z treścią Regulaminu pracy oraz pozostałymi aktami wewnętrznymi jednostki w tym min. regulaminem wynagradzania, regulaminem zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.

Potwierdzam własnoręcznym podpisem. 


                                                                                        ……………………………………
	(data i podpis pracownika)
















Podstawa prawna - art. 1043 § 2 Kodeksu pracy  (t. j. Dz. U.  z 2025 r., poz. 277  ze zmianami).



