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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O
ZATRUDNIENIE
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Dane kontaktowe (wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)
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Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na okreSlonym StANOWISKU) .....ccviruiiriiriieniiieeieieeenee ettt s

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)
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(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreSlonym stanowisku) .........cccceeeeiieeniiieinieeniieencieeeeeeee,

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

szczegblnych:
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(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016), dalej RODO informuje, iz:

1. Pani/Pana dane osobowe zawarte w kwestionariuszu beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz wyboru pracownika i zawarcia umowy o prace. Administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest

(nazwa i adres jednostki)

2. Podane dane bedg przetwarzane w oparciu o art. 22' § 1, art. 22" §1 oraz zgodnie z art. 22 " ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zmianami) na podstawie
Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych — dotyczy réwniez danych, ktérych prawo lub
obowiazek wynika z odrebnych przepisow.

3. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy pod nr 506-246-795,

4. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowiazkowe, pozostale dane
przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie;

5. Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okreSlonym przez
przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajacym, ktore $wiadcza ustugi na rzecz Administratora
danych i ktérym te dane sa powierzane w szczegélno$ci wobec Centrum Ustug Wspélnych w
Suwatkach.

6. Dane przechowywane beda przez okres: do odwolania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie
danych osobowych;

7. Zgodnie z RODO, przystuguja Pani/Panu:

a) prawo zadania od nas dostepu do danych osobowych dotyczacych Pani/ Pana,

b) prawo sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

c) prawo zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

d) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

e) prawo przenoszenia Pani/Pana danych;

f) prawo cofniecia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, dokonanego na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez

(nazwa i adres jednostki )

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wyboru pracownika i zawarcia umowy o prace w

( nazwa jednostki )

(na podstawie art. 6 ust.1 lit. a, lit. b oraz art. 9 ust. 2. lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016).

Potwierdzam, ze zostalem/am poinformowany/a o moich prawach i obowiazkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz
podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.



(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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